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Stellenangebot

UNNA

Die Kreisstadt Unna ist mit uber 60.000 Einwohnerinnen*Einwohnern eine freizeitaktive und lebendige
Stadt, reizvoll gelegen am Rande des ostlichen Ruhrgebiets und lberzeugt mit vielfaltigen Bildungs-,
Sozial-, Kultur- und Freizeiteinrichtungen.

Zur Verstarkung des Teams sind bei den Stadtbetrieben der Kreisstadt Unna zum ndchstmdéglichen
Zeitpunkt mehrere Stellen als

Millwerker*in bzw. Lader*in (m/w/d)

unbefristet in Vollzeit zu besetzen.

Die Stadtbetriebe Unna werden als Regiebetrieb der Kreisstadt Unna geflihrt und bieten als vielseitiger
und moderner Dienstleister mit ca. 100 Mitarbeitenden umfassende Leistungen in den Bereichen
Abwasserwirtschaft, Hochwasserschutz, Abfallwirtschaft, StraBen, Stadtreinigung sowie
Grunflachenpflege und Friedhofswesen. Die Stadtbetriebe Unna betreiben ein ca. 300 km langes
Kanalnetz und unterhalten 45 Sonderbauwerke sowie 4 Hochwasserschutzanlagen im Stadtgebiet.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

* Einsatz als Lader*in bzw. Mullwerker*in (m/w/d) auf einem Millsammelfahrzeug zur Leerung von
Millbehaltern in den Fraktionen Restmlill, Biomdll und Altpapier

Verladen von Sperrmdll von Hand

Reinigung von Containerstellplatzen

Leerung von StraBenabfallbehaltern

Beseitigung von wilden Millablagerungen

Einsatz als Hilfskraft auf dem Servicehof

Austausch, Auslieferung und Reinigung von Millbehaltern

Gesucht werden engagierte Bewerber*innen (m/w/d) mit:

* technischem Verstandnis und Geschick
* Bereitschaft zur kooperativen Zusammenarbeit im Team, Zuverldssigkeit, Flexibilitat
+ freundlichem und sicherem Umgang mit Blrgerinnen und Blrgern
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+» korperlicher Belastbarkeit flir die Leistungserfullung im Freien
* Bereitschaft fur einen bereichstubergreifenden Einsatz auch in anderen Leistungsbereichen
* Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Wir bieten Ihnen:

den kostengulnstigen Erwerb eines Job-Tickets

gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln

ein interessantes Arbeitsfeld in einem qualifizierten Team und einen sicheren Arbeitsplatz
eine Jahressonderzahlung fur Tarifbeschaftigte

eine Leistungsorientierte Bezahlung (LOB)

Forderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie, u. a. durch individuelle Arbeits- und
Teilzeitmodelle

gezielte qualifizierte Weiterbildungen

* ein aktives betriebliches Gesundheitsmanagement

* eine betriebliche Altersversorgung

Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 4 TVOD (Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst).

Es handelt sich um einen Arbeitsplatz, der entweder mit einer Vollzeitkraft oder mit Teilzeitkrdften so
besetzt werden soll, dass die Arbeitszeit sowohl vor- als auch nachmittags abgedeckt ist.

Die Kreisstadt Unna fordert aktiv die berufliche Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir wertschatzen
Vielfalt und begriuBen alle Bewerbungen, unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Geschlecht,
Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

Ebenso schéatzt und fordert die Kreisstadt Unna soziales und ehrenamtliches Engagement.

Telefonische Ausklinfte zum ausgeschriebenen Aufgabengebiet erteilt Ihnen gerne Herr Briiggemann
(Stadtbetriebe Unna, Leitung Abfallwirtschaft/Technische Dienste), Tel. 02303/103-7020. Fir Fragen zum
Ausschreibungsverfahren steht Ihnen Herr Scheibe (Personalamt), Tel. 02303/103-1113, zur Verfligung.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben sollten, dann bewerben Sie sich bitte bis zum 05.05.2025.

INTERAMT Angebots-ID 1282163
Kennung fir Bewerbungen SBU2025_Abfallwirtschaft MA ohne Fahrertatigkeit
Anzahl Stellen 2
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Stellenbezeichnung
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Miillwerker*in bzw. Miilllader*in (m/w/d)

w UNNA

Behérde

Kreisstadt Unna

Homepage

http://www.unna.de/karriere

Einsatzort StraBe

Rathausplatz 1

Einsatzort PLZ / Ort

59423 Unna

Dienstort

Vor Ort

Dienstverhdltnis

Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt

TV6D-VKA E 4

Teilzeit / Vollzeit

Vollzeit

Wochenarbeitszeit

39h fiir Arbeitnehmer

Bewerbungsfrist

05.05.2025

Besetzung zum

friihestmoglichen Zeitpunkt

Ansprechpartner Herr Jorg Scheibe
Kreisstadt Unna
Personalamt
E-Mail joerg.scheibe@stadt-unna.de

Telefonnummer

+49 2303 103-1113

Weiterer Ansprechpartner

Herr Thomas Briiggemann
Kreisstadt Unna
ViktoriastraBe 11, 59425 Unna

E-Mail

thomas.brueggemann@stadtbetriebe-unna.de

Telefonnummer

+49 2303 1037020
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