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Stellenangebot

Die Kreisstadt Unna ist mit Gber 60.000 Einwohnerinnen*Einwohnern eine freizeitaktive und lebendige
Stadt, reizvoll gelegen am Rande des 0&stlichen Ruhrgebiets und Uberzeugt mit vielfédltigen Bildungs-,
Sozial-, Kultur- und Freizeiteinrichtungen.

Zur Verstarkung des Teams sind bei den Stadtbetrieben der Kreisstadt Unna zum nachstmadglichen
Zeitpunkt und zum 01.01.2026 zwei Stellen als

Gartner*innen / Landwirtinnen*Landwirte / Forstwirtinnen*Forstwirte
im Einsatzbereich Friedhofe (m/w/d)

unbefristet in Vollzeit zu besetzen.

Die Stadtbetriebe Unna werden als Regiebetrieb der Kreisstadt Unna geflihrt und bieten als vielseitiger
und moderner Dienstleister mit ca. 100 Mitarbeitenden umfassende Leistungen in den Bereichen
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Abwasserwirtschaft, Hochwasserschutz, Abfallwirtschaft, StraBen, Stadtreinigung sowie
Grinflachenpflege und Friedhofswesen. Insgesamt unterhalten die Stadtbetrieben Unna im gesamten
Stadtgebiet

sechs kommunale Friedhofe.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e Durchflihrung von Sargbestattungen, Urnenbeisetzungen und Umbettungen

Griunflachenpflege auf Friedhofen, insbesondere Rasen-, Gehdlzschnitt sowie Laubbeseitigung und
Baumpflegearbeiten

Einebnung von Grabstatten

Winterdienst auf den Friedhdfen

Abfallbeseitigung auf den Friedhofen

Fihren und Fahren von Spezialfahrzeugen (z. B. Friedhofsbagger, Aufsitzmaher, Kleinfahrzeuge,
Kompakttraktor mit Anhanger)

Unterhaltungsarbeiten an Friedhofsgebdauden, Wasserstellen und Zaunanlagen

e Durchfiihrung kleinerer Reparaturen auf den Friedhofen

Gesucht werden engagierte Bewerber*innen (m/w/d) mit:

e abgeschlossener Ausbildung zur*zum Gartner*in / Landwirt*in / Forstwirt*in

e einer glltigen Fahrerlaubnis der Klasse BE

handwerklichem Geschick und technischem Verstandnis fir die Durchfihrung von Wartungs-,
Reparatur- und Umbauarbeiten

Bereitschaft zum kooperativen Arbeiten im Team

Loyalitat, Zuverlassigkeit und Flexibilitat

korperlicher Belastbarkeit fir die Leistungserfullung im Freien

freundlichem und sicherem Umgang mit Birgerinnen*Blirgern

der Bereitschaft fiir einen bereichsilibergreifenden Einsatz auch in anderen Leistungsbereichen der
Stadtbetriebe Unna

Wir bieten Ihnen:

den kostenglinstigen Erwerb eines Job-Tickets

ein interessantes Arbeitsfeld in einem qualifizierten Team und einen sicheren Arbeitsplatz
eine Jahressonderzahlung fur Tarifbeschaftigte

eine Leistungsorientierte Bezahlung (LOB)

Férderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie, u. a. durch individuelle Arbeits- und
Teilzeitmodelle

gezielte qualifizierte Weiterbildungen

ein aktives betriebliches Gesundheitsmanagement

eine betriebliche Altersversorgung

Mitarbeitendenangebote ,,Corporate Benefits" und , Benefits.me"

Die Stellen sind nach Entgeltgruppe 6 TVOD (Tarifvertrag fiir den offentlichen Dienst) bewertet. Die
Eingruppierung erfolgt nach persénlicher Qualifikation.

Es handelt sich um einen Arbeitsplatz, der entweder mit einer Vollzeitkraft oder mit Teilzeitkraften so
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besetzt werden soll, dass die Arbeitszeit sowohl vor- als auch nachmittags abgedeckt ist.

Die Kreisstadt Unna fordert aktiv die berufliche Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir wertschatzen
Vielfalt und begriiBen alle Bewerbungen, unabhdngig von kultureller und sozialer Herkunft, Geschlecht,
Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

Ebenso schatzt und férdert die Kreisstadt Unna soziales und ehrenamtliches Engagement.

Telefonische Auskinfte zum ausgeschriebenen Aufgabengebiet erteilt Ihnen gern Frau Semleit
(Sachgebietsleitung Friedhofe), Telefon: 02303/1037050. Fir Fragen zum Ausschreibungsverfahren steht
Ihnen Frau Nigge-Heckmann (Personalamt), Telefon: 02303/1031114, zur Verfligung.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben sollten, dann bewerben Sie sich bitte bis zum 23.10.2025.

INTERAMT Angebots-ID

1365118

Kennung fiir Bewerbungen

SBU 70-4 Friedhofe

Anzahl Stellen

Stellenbezeichnung

Gartner*innen / Landwirtinnen*Landwirte /
Forstwirtinnen*Forstwirte im Einsatzbereich
Friedhdéfe (m/w/d)

Behorde

Kreisstadt Unna

Homepage

http://www.unna.de/karriere

Einsatzort StraB3e

Rathausplatz 1

Einsatzort PLZ / Ort 59423 Unna
Weiterer Einsatzort PLZ / Ort []
Dienstort Vor Ort

Dienstverhaltnis

Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt

TV6D-VKA E 6

Teilzeit / Vollzeit

Vollzeit
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Wochenarbeitszeit

39h flur Arbeitnehmer

QJ UNNA

Bewerbungsfrist

23.10.2025

Besetzung zum

nachstmdglichen Zeitpunkt

Ansprechpartner Frau Andrea Nigge-Heckmann
Kreisstadt Unna
E-Mail andrea.nigge-heckmann@stadt-unna.de

Telefonnummer

+49 2303 1031114

Faxnummer

+49 2303 1031198

Weiterer Ansprechpartner

Frau Ina Semleit
Kreisstadt Unna

E-Mail

ina.semleit@stadtbetriebe-unna.de

Telefonnummer

+49 2303 1037050
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